INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemalg, 30 de diclembre de 2021

Lic. Francisco José Quezada Jurade
Administrader General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefor Administrador General

Tengo el agrade de dirlgirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente;

Mombre completo del Contratiste:  Jorge Enrigue Prera Manzo Cul: 1861 67508 0101
Miimero de contrato: 029-34-2021 Acuerdo Ministerial: 6-2021
Serviclos (Téenicos o Profesionales):  Profesionales Nit del Contratiste: 2386714-0
Ndmero de Factura: 777275087 Serie: 49211101
Henorarios Mensuales: Q. 15,000.00 Periodo del Informe: Diciembre
4 de Enero al 31de
Mento Total del Contrate Q.178,548.39 Plazo del Contrate:  _Diclembre del 2021
Unidad Administrativa donde presta
los sarvicios: Direccién de Recursos Humanes
Objetivos del Contrato: “El Prefesional” se compromete a prestar sus servicios profesionales para la Direccién de Recursos

Humanos de la Direccién Superiar del Ministerio de Cultura y Deportes de este Ministerio, con
dedieacién v diligencia v con arreglo a las prescripeiones de |a ciencia de la cual s profesional, en
lo prestacién de Servicios Profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas,
sino Gnicamente enunciativas, (seguin Clausula de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a) Asesore en las mejoras de los tiempos de respuesta de entidades fiscalizadoras.

b)  Asesore sobre el proceso de cumplimiente en la conformacién de los expedientes de servicios téenicos profesionales cantratados por el
Ministerio de Cultura v Deportes.

©)  Asesore en los mejoras de los tiempos v procedimientos de acclones de personal.

d)  Brinde osesoria en la implementacién de nuevos procesos que agilicen los tlempos de entrega de documentos a las distintas unidades
del Ministerio de Cultura v Deportes.

e)  Asesora en el mejoramiento de los procesos de contratacién segan los tiempos establecidos.

f)  Brinde asesoria para las acciones que se deriven de la contretacién de personal en los diferentes renglones, e realicen en los plazos
establecidos por la ley.

g)  Asesore para que se actualice de forma correcta los sistemas que tlenen a cargo la Direccion de Recursos Humanos.

Jorge Enrique Prera Manzo Lle. Estuardos José Valdés Rivas
Nombre Completo del Contratista Nambre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segun Clausula de contrate: Décima Primera)
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Direccion de Recursos Humanos
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2021

Lie. Franclsco José Quezada Jurado

Administrador General
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Administrador General;

Tango el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividadas siando al siguiente:

Nombra complato del Contratista:  Jorge Enrigue Prera Manzo cul: 1861 67598 0101
Nimero de contrator 029-34-2021 Acuerda Ministerial: 6-2021
Serviclos (Técnlcos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 2386714-0
Niamero de Facture: 777275087 Serie: 492171C1
Henorarios Mansuales: 0.15,000.00 Periodo del Informe: Diciembre
Mento Total dal Contrato 0.178,548.39 Plazo del Contrato: 4 de Enero al 31 de
Unidad Administrativa donde Diciembre del 2021
presta los servicios: Direccién de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato: "El Profesional” se compromete a prastar sus Servicios Profesionales para La Direecion de

Recuryos Humanos del Despacho Juperior del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién v dillgencia v con arraglo a las prescripciones de la clencla de la cual es profesional, an la
prestacién de Servicios Profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
Gnlcamente enunclativas: (seadin Clausula de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenado da las Actividades Realizadas durante el Periode Comprandido:

* Se asesord en las mejorai de les tiempos de respuasta de antidadas fiscalizadoras,

* Se asasord 1obre el proceso de cumplimiento en la conformacién de los expedientes de servicios técnicos profesionales contratades por al Ministerio de
Cultura y Deportes,

* Se cuatord en |l mejoras da los tlempaos v procedimlentos de acclones de perenal.

* Se ajesord en brindar esesarla en la implementecidn de nueues procesos que agllicen los tiempos de entrega de docurmentas a les dittintas unidades del
Miniiterio de Cultura v Deportes,

* 5o ajesord en el mejoramiento de |os procesos de contratacion segin los tiempos establecidos.

 Se aigsord an la acciones que se dariven de lo contratackén de peronal en les diferentes renglones, se realicen en los plozos estableddos por la lay,

lorge Enrigue Prara Manzo Lic. Estuardo José Valdés Rives
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemnala, 30 de diclembre de 2021
Lic. Francisco José Quezada Jurade
Administracdor General

Ministerio de Cultura y Deportes
5u despache.

Estimado sefior Administrador General;

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe DE RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Jorge Enrigue Prera Manzo Cul: 1861 67598 0101
Ndmero de contrato: 029-34-2021 Acuerde Ministerial: 6-2021

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Profesionales Nit del Contratiste: 2386714-0

Ntmero de Factura: 777275087 Serie: 492171C1
Honorarios Mensuales: 0.15.000.00 Perlodo del Informe: Diciembre

Manto Total del Contrato (0,178,548.30 Plazo del Contrato: 4 de Enero al 31 de Diciembre
Unidad Administrativa donde del 2021

presta los serviclos: Direccidén de Recursos Humanos

Ohjetivos del Contrato: "El Profeslonal” se compromete a prastar sus Servicios Profesionales para Lo Direccién de Recursos

Humanes del Despacho Superior del Minlsterio de Cultura y Departes, con dedicacion y

diligencia y con arregle a las prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacidn de
Servicios Profesloneilas que se describen a continuacidn, sin ser astas limitativas, sino Gnicamente
enunciativas: (segin Clousula de contrate: Tarcera).

Desarrollo Ordenaclo de los Resultades Obtenidos:

& Asesore en el proceso de cumplimiento en la conformacion de los expedientes de servicios tacnicos v profesionales los cuales por la
necesidad del servicio se necesitaba agilizar los tlempos de confarmacién,

+ Asasora en |a agllizacion de los tiempos v procedimientos en las acciones de personal para sl poder tener en tiempo dichas accionas v no
retrazar los tlempos establecides de ley para su publicacién,

e Asesore an el mejoramiento de los procesos de contratacién para asi curmplir los tiampos establacidos estipulados por .

¢ Asesore an el proceso de cumplimiento en la conformacion de los expedientes de serviclos téenicos v profasionales.

+ Sc asesaro en la programecidn ¥ gestlén para la verificacién de personal en el interior de la Republica coordinande v elaborando las
mejores rutas y estrategias para cumplir los plazos establecidos.

& Se asesoro en la optimizacion de los tiempos al momento de dar tramite a dichas acclones en los tiermpos prudenciales .

¢ Participe en ¢l curso Certificacion Manual Esfera impartido por el CEPREDENAC -CONRED-..

* Participe en la VIl Plataforma Reglonal para la Reduccion dal Rigsao de Desestres en las Américas y el Caribe..

¢ Participe en el Taller para construir de forma participativa los procedimientos operatives sectoriales del PNR -CONRED-COE-,

Jorge Enrique Prera Manzo Lic. Estuardo José Valdés Rivas

Mombre Completo del Contratista MNombre de la Autorldad que Evalua los Servicios
(seaun Clausula de contrato: Décima Primera)
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